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(Vide regulamentagdo dada pela Lei n2 2933/2022)

"DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

A Camara Municipal de Palmas, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, etc, APROVOU e eu

Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte Lei.

TiITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Esta Lei Complementar serd denominada "Estatuto dos Servidores Publicos Municipais" e estabelece o Regime Juridico dos

Servidores Publicos do Municipio de Palmas - PR, no ambito de sua Administragdo Direta e Fundacional.

Para efeito deste Estatuto designa-se:

| - Servidor Publico é a pessoa legalmente investida em cargo publico;

Il - Cargo Publico é o conjunto de atribuicGes e responsabilidades cometidas a um servidor, criado por lei, em niumero certo,

com denominagdo prépria e pago pelos cofres publicos para provimento em carater efetivo ou em comissao;

Il - Quadro é o conjunto de cargos em comissdo e efetivos de cada poder, autarquia ou fundagdo instituida e mantida pelo

municipio;

IV - Cargo em Comissdo é o que, com fungdes de diregdo, chefia ou assessoramento, se destina ao provimento provisorio,

fundado no critério de confianca da autoridade competente;

V - Cargo Efetivo é o que, com fungBes permanentes inerentes ao servigo publico municipal, se destina a provimento em

carater definitivo e organizado em classes de carreira;

VI - Classe é o conjunto de cargos efetivos da mesma denominagdo, profissdo ou atividade; VII - Carreira é o conjunto de
classes da mesma natureza, dispostas verticalmente para o efeito de promog¢do do servidor, podendo a lei estabelecer que as

atribuicGes mais complexas do cargo sejam atribuidas as classes de grau mais elevado;
Paragrafo Unico. As fungbes de confianga, a serem exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo, assim
como o0s cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condigdes e percentuais minimos

previstos em lei prépria, destinam-se apenas as atribui¢des de dire¢do, chefia e assessoramento.

E vedada a prestagdo de servicos gratuitos, salvo os casos previstos em Lei.
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TiTULO It
DO INGRESSO

CAPITULO |
DOS REQUISITOS DE INGRESSO

Sdo requisitos para o ingresso nos quadros de pessoal a que se refere este Estatuto: | - A nacionalidade Brasileira, ou

estrangeira, na forma da Lei;
Il - O gozo dos direitos politicos;
Il - Quitagdo com as obrigacBes militares e eleitorais;
IV - O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo; V - A idade minima de dezoito anos;
VI - Aptiddo fisica e mental, adequada ao exercicio do cargo;
VII - A aprovagdo em concurso publico, quando se tratar de nomeagdo para cargo efetivo;

Paragrafo Unico. A Lei ou a Resolugdo da Camara podem estabelecer outros requisitos para o ingresso, em face da natureza

das atribui¢Ges do cargo.

CAP{TULO Il
DO CONCURSO

O concurso publico serd de provas ou de provas e titulos.
Pardagrafo Unico. O concurso sera de provas e titulos: | - Para ingresso na carreira do magistério.
Il - Nos casos previstos em Lei ou Resolugdo da Camara. Ill - Quando o edital do concurso o exigir.
O prazo de validade do concurso publico sera fixado no edital do concurso, ndo podendo ser superior a dois anos.

§ 12 O prazo de validade do concurso, fixado no edital, poderd ser prorrogado por uma vez em igual periodo, se houver

interesse do 6rgdo ou entidade que o promover.

§ 22 Se o edital for omisso, o prazo de validade sera de dois anos, vedada a sua prorrogagdo.
O concurso publico credencia o aprovado a nomeagdo durante o prazo de sua validade ou eventual prorrogagdo, obedecida
a ordem de classificagdo, computadas as vagas existentes na data do edital, as que decorrerem de vacancia do cargo e as que

vierem a ser criadas.

Paragrafo Unico. Enquanto ndo se esgotar o prazo de validade do concurso, ou de sua eventual prorrogagdo, os aprovados

estardo habilitados para assumir o cargo.
O edital de concurso publico, do qual se dard ampla divulgagdo, contera os seguintes requisitos minimos:
| - Prazo para inscri¢do ndo inferior a 15 (quinze) dias, contados de sua publicagdo oficial; Il - Requisitos para a inscrigdo e

condigBes para o provimento do cargo;
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Il - Tipo e conteldo das provas e, se for o caso, a categoria dos titulos; IV - Forma de julgamento das provas e, se for o caso,

dos titulos;
V - Critérios de aprovagdo e classificagdo;
VI - Valor da taxa de inscrigdo, quando indispensével ao seu custeio; VIl - N2 de vagas e a denominagdo dos cargos;

VIII - Previsdo para realizagdo de prova oral ou entrevista, se for o caso; IX - Percentual de vagas para deficiente fisico (Art. 37

VIII CF);

X - O prazo para recurso, em todas as fases do certame.

§ 12 As alteragBes no edital implicam na reabertura do prazo de inscrigdo.

§ 22 O prazo para inscrigdo no concurso, se ainda ndo encerrado, pode ser prorrogado uma vez por igual periodo.

§ 32 O Edital do Concurso e o respectivo regulamento serdo homologados pela autoridade do 6rgdo que o promover.

§ 42 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem em Concurso Publico para provimento de
Cargo, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, para os quais serdo reservadas até 20% (vinte

por cento) das vagas de cada cargo oferecidas no concurso, nos termos do Edital Convocatério.

Para coordenar todas as etapas do concurso publico, inclusive proceder o julgamento de quaisquer recursos, o0 Municipio

designarad Comissdo Especial composta por 05 servidores municipais, indicando seu Presidente.

Paragrafo uUnico. A critério do Chefe de cada Poder, o Concurso poderd ser organizado, executado e julgado por empresa

especializada na area.
O concurso sera homologado pela autoridade competente do 6rgdo que o promover e publicado o seu resultado.

TITULO NI
DO PROVIMENTO E DO EXERCICIO CAPITULO |

DO PROVIMENTO SEGCAO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

O provimento dos cargos publicos far-se-a por ato da autoridade competente de cada poder ou fundagdo, instituida e

mantida pelo Municipio.
Sdo formas de provimento de cargo publico:
| - A Nomeagao.
I - O Aproveitamento
11l - A Reintegragao.
IV - A Recondugdo.

V - A Reversdo.
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VI - A Readaptagao.

Paragrafo uUnico. A investidura do servidor em cargo em comissdo ou fun¢do de confianga far-se-a mediante designagdo pela

autoridade competente.
Secdo Il
Da Nomeagdo e da Posse
Nomeacdo é o ato pelo qual é atribuido a uma pessoa, cargo efetivo de nivel inicial de carreira ou cargo em comissdo.

Posse é a aceitagdo expressa do cargo identificado no ato de nomeagdo, com o compromisso de bem servir, formalizada

com a assinatura do termo pela autoridade competente e pelo empossado.
§ 12 O prazo para a posse é de trinta dias, contado:
| - Da data de publicagdo do ato de nomeagdo;

Il - Do término da licenga ou afastamento, tratando-se de servidor municipal sujeito ao regime deste Estatuto, licenciado ou

legalmente afastado.

§ 22 Se a posse ndo se der no prazo legal, o ato de nomeagdo serd tornado sem efeito e, sendo o caso, nomeado

imediatamente o proximo classificado no concurso.

§ 32 A requerimento do servidor, o prazo para a posse podera ser prorrogado por mais 15 (quinze) dias, a critério da

Administragdo.
A posse depende da apresentagdo pelo empossado de:
| - Prova de aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo, constante de atestado médico oficial.
Il - Declaragdo de bens que constituem seu patrimoénio.
Il - Declaragdo que a posse do cargo ndo implica em acumulagdo proibida de cargo, emprego ou fungdo publica.
IV - Outros documentos necessarios ao ingresso no servigo publico municipal.
Sdo competentes para dar posse:
| - O Prefeito Municipal aos servidores do Poder Executivo;
Il - O presidente da Camara aos servidores do Poder Legislativo;
11l - O dirigente superior aos servidores das Fundagdes Publicas instituidas e mantidas pelo Municipio.
Secao lll
Do Aproveitamento

Aproveitamento é o retorno a cargo publico do servidor colocado em disponibilidade, observadas as seguintes normas:
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| - Ocorrendo vaga no quadro de pessoal, o aproveitamento tera precedéncia sobre as demais formas de provimento.

Il - Havendo mais de um concorrente a mesma vaga, tera preferéncia o de maior tempo de disponibilidade e, em caso de

empate, o mais velho.

11l - O aproveitamento far-se-a a pedido ou de oficio, respeitada a habilitagdo profissional.

IV - E vedado o aproveitamento em cargo de remuneracdo superior a do cargo anteriormente ocupado.

V - No caso de aproveitamento de oficio, em cargo de remuneragdo inferior a do anteriormente ocupado, o servidor tera

direito a diferenga.

VI - O aproveitamento dependerd da prova de capacidade fisica/mental, mediante inspe¢do médica oficial.

VIl - Comprovada pela inspe¢do médica oficial a incapacidade definitiva do servidor convocado para o aproveitamento, sera

ele encaminhado ao sistema previdencidrio para aposentadoria.

VIII - Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade se o servidor convocado ndo entrar em exercicio

no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da convocagao, salvo caso de doenga comprovada de inspegdo médica oficial.

Paragrafo unico. O Servidor podera ser aproveitado em outras fungdes quando ndao mais existirem condi¢Ges para a pratica

das fungdes atinentes ao seu cargo, em virtude de cessag¢do ou paralizagdo das atividades relativas ao seu cargo.

Segao IV

Da Reintegragao

Reintegracdo é o reingresso do servidor no quadro a que pertencia, com ressarcimento dos prejuizos, quando invalidada

sua demissdo por decisdo administrativa ou judicial.

§ 12 A reintegracdo dar-se-a no cargo anteriormente ocupado ou resultante de sua transformagao.

§ 22 Invalidada por sentenga judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se
estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo, ou posto em disponibilidade com

remuneragdo proporcional ao tempo de servico prestado ao municipio;

§ 32 Se o cargo tiver sido extinto, o servidor serd colocado em disponibilidade, com vencimentos proporcionais ao tempo de

servigo, se ndo for possivel o seu aproveitamento imediato.
Secdo V
Da Recondugdo
Recondugdo é o retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente ocupado em decorréncia de:

| - Inabilitagdo em estagio probatdrio relativo a outro cargo dos quadros do Municipio; Il - Em caso de reintegragdo do servidor

que anteriormente ocupava o Cargo.
Paragrafo Unico. Na recondugdo observar-se-a o disposto nos paragrafos 22 e 32 do artigo anterior.
Secdo VI da Reversdo
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Reversdo é o retorno a atividade do servidor aposentado por invalidez quando comprovada por inspe¢do médica oficial a

insubsisténcia dos motivos determinantes da aposentadoria.

Paragrafo Unico. A reversdo far-se-a em cargo compativel com as limitagdes que tenha sofrido o servidor, em sua capacidade

fisica ou mental.
Segdo VII
Da Readaptagdo
A Readaptagdo é a investidura do servidor em cargo de atribuigdes e responsabilidades afins, compativeis com a limitagdo
que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, comprovada por junta médica oficial.
§ 12 Se julgado incapaz para o servigo publico, o servidor sera encaminhado ao 6rgdo previdenciario para a aposentadoria.

§ 22 Em qualquer hipdtese a readaptagdo ndo poderd acarretar aumento ou redugdo salarial.

CAP{TULO Il
DO EXERCICIO

Exercicio é o desempenho das atribui¢cGes do cargo.
Paragrafo Unico. O inicio, a interrupgdo e o reinicio do exercicio serdo registrados nos assentamentos funcionais do servidor.
E de trinta dias o prazo para o servidor entrar em exercicio, contados da data do ato administrativo de provimento.
Pardagrafo Unico. Serd exonerado o servidor que ndo entrar em exercicio nesse prazo.

A promogdo ndo interrompe o exercicio, que é contado, no novo posicionamento da carreira, a partir da data de

publicagdo do respectivo ato.

Sdo considerados como de efetivo exercicio os afastamentos em virtude de: | - Desempenho de mandato eletivo

Municipal, Estadual ou Federal.
Il - Convocagdo para o Servigo Militar.
11l - JUri e outros servigos obrigatdrios por Lei.
IV - Missdo ou estudo fora do Municipio, quando autorizada. V - Férias.
VI - Em virtude de processo disciplinar que ndo resulte penalidade. VII - Licenga:
a) A gestante, a adotante e paternidade;
b) Para tratamento da prépria salde;
c) Para atividades politicas;
d) Para desempenho de mandato classista;

e) Por motivo de acidente de servigo ou de doenga profissional;

f) Prémio por desempenho;
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VIII - Outros afastamentos previstos neste Estatuto.

Os servidores cumprirdo jornada de trabalho fixada no Quadro de Pessoal e/ou Plano de Carreira de sua Categoria
Funcional em razdo das atribuigdes pertinentes aos respectivos cargos, respeitada a duragdo maxima do trabalho semanal de

quarenta horas e observados os limites minimo e maximo de seis horas e oito horas diarias, respectivamente.

Paragrafo Unico. Além do cumprimento desse horario, o servidor pode ser convocado sempre que houver interesse da

administragdo.

O ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga submete-se a regime de integral dedicagdo ao servigo, podendo

ser convocado sempre que houver interesse da Administragdo, excluido o adicional pela prestagdo do servigo extraordinario.

CAPITULO Il
DA REDISTRIBUIGAO

Redistribuicdo é o deslocamento de servidor, por ato da autoridade competente, com o respectivo cargo, para quadro de
pessoal de outro 6rgdo ou entidade do mesmo Poder, cujos planos de cargos e vencimentos sejam idénticos, observado sempre o

interesse da Administragdo Publica.

§ 12 A redistribuicdo dar-se-a exclusivamente para ajustamento de quadros de pessoal as necessidades dos servigos, inclusive

nos casos de reorganizagao, extingdo ou criacdo de érgdo ou entidade;

§ 22 Nos casos de extingdo de 6rgdo ou entidade, os servidores estaveis que ndo puderem ser redistribuidos, na forma deste

artigo, serdo colocados em disponibilidade, com remuneragdo proporcional, até seu aproveitamento.

CAPITULO IV
DA PROGRESSAO

Incorpora-se ao patriménio do servidor, passando a integrar a sua remuneragdo, a expressdo monetaria da Progressao

Funcional, até o limite determinado no Plano de Carreira a que o mesmo estiver vinculado.

Nenhuma outra gratificagdo serd incorporada ao vencimento do servidor além da Progressdo Funcional e o Adicional por

Tempo de Servigo.

Paragrafo Unico. Excetuam-se da vedagdo a que se refere este artigo os servidores efetivos ou estaveis em exercicio na data da
publicagdo desta lei, aos quais fica assegurado a percepcdo das vantagens adquiridas, até a data da publicacdo desta Lei

Complementar.

O funciondrio que possuir titulo de especialista, mestre e doutor avangara horizontalmente na tabela de vencimentos uma
Unica vez por ocasido da conclusdo dos estudos mediante a apresentacdo do certificado ou documento equivalente na seguinte

forma;

a) O funcionario que concluir o curso de especializagdo avangara um nivel na tabela de vencimentos.

b) O funciondrio que concluir o curso de mestrado e ou de doutorado avangara dois niveis na tabele de vencimentos.

Paragrafo Unico. Fica vedada a concessdo da elevagdo de nivel prevista no caput deste artigo durante o periodo de estagio

probatdrio. (Redagdo acrescida pela Lei n® 2612/2018)

TITULO IV
DA VACANCIA, DA EXONERACAO, DA DISPONIBILIDADE E DA APOSENTADORIA

https://leismunicipais.com.br/a1/estatuto-do-servidor-funcionario-publico-palmas-pr

7/46


https://leismunicipais.com.br/a1/pr/p/palmas/lei-ordinaria/2018/261/2612/lei-ordinaria-n-2612-2018-altera-a-lei-n-1666-de-24-de-maio-de-2006-que-dispoe-sobre-o-estatuto-dos-servidores-publicos-municipais-e-da-outras-providencias

23/02/2023, 13:30 Estatuto do Servidor (Funcionario) Publico de Palmas - PR

CAPITULO |
DAS FORMAS DE VACANCIA

Sdo formas de vacancia de cargo publico:
| - Exoneragao.
Il - Demissdo.
Il - Recondugdo.
IV - Aposentadoria.
V - Falecimento.

Pardgrafo Unico. A vacancia de fungdo de confianga ou do cargo em comissdo decorrerd de dispensa a pedido ou de oficio,

aposentadoria ou falecimento.

Secao |

Da Exoneragao

Da-se a exoneragdo:

| - A pedido do servidor;
Il - Por iniciativa da autoridade competente, quando:

a) Nao forem satisfeitas as condigdes do estdgio probatdrio e ndo couber recondugdo;

b) O servidor ndo entrar em exercicio no prazo legal;

c) O servidor tomar posse em outro cargo, emprego ou fungdo publica e ndo for permitida a acumulag@o;

d) Para adequar os dispéndios com pessoal, de acordo com a legislagdo Federal vigente e desde que antes tenham sido

tomadas medidas prévias;

Paragrafo Unico. As medidas prévias mencionadas na letra "d" do inciso Il, deste artigo compreendem:

a) redugdo em pelo menos 20 % (vinte por cento) das despesas com cargos em comissdo e fungdes de confianga;

b) exoneragdo dos servidores ndo estaveis;

c) o servidor que perder o cargo na forma da letra "d" do inciso Il deste artigo, fard juz a indenizagdo correspondente a um
més de remuneragao por ano de servico;

d) o cargo objeto da redugdo prevista na letra "d" do inciso Il deste artigo, sera considerado extinto, vedada a criagdo de cargo
ou fun¢do com atribuigGes iguais ou assemelhadas pelo prazo de 04 (quatro) anos.

Secdo Il
Da Demissdo

A demissdo consiste na perda do cargo pelo servidor estavel, em razdo de:

| - sentenca judicial transita em julgado;
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Il - penalidade de carater disciplinar, aplicavel mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla defesa.
11l - mediante procedimento de avaliagdo periddica desempenho, na forma de Lei Complementar, assegurada ampla defesa.

CAP{TULO Il
DA DISPONIBILIDADE E DA SUBSTITUICAO

Segdo |
Da Disponibilidade
Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estdvel ficara em disponibilidade remunerada, com

vencimentos proporcionais ao tempo de servigo prestado ao Municipio, até o seu adequado aproveitamento em outro cargo.

O retorno a atividade do servidor em disponibilidade, far-se-a mediante aproveitamento em cargo de atribuigdes e

vencimento compativeis com o anteriormente ocupado.

Paragrafo uUnico. O aproveitamento serd tornado sem efeito, sendo cassada a disponibilidade, se o servidor ndo entrar em

exercicio no prazo legal, salvo doenga comprovada por Junta Médica Oficial.
Secao Il
Da Substituicdo
Poderd haver substituicdo no caso de impedimento legal e temporario do ocupante do cargo de provimento em comissdo.
Paragrafo Unico. A substituigdo recaira sempre em servidor publico municipal estavel.
A substitui¢do serd automatica ou dependera de ato da autoridade competente.

§ 19 A substituigdo automatica é feita previamente por servidor designado substituto do titular e sera remunerada a partir do

primeiro dia da substituigdo e pelo tempo em que a mesma perdurar.
§ 22 A substituigdo que depender de ato da autoridade competente serd sempre remunerada.

§ 32 Durante o periodo de substitui¢do remunerada, o substituto perceberd a remuneragdo correspondente ao cargo em que

se faga a substituicdo, ressalvado o caso de opgdo, proibida a acumulagdo de remuneragdo.

Em caso excepcional, atendida a conveniéncia do servigo, o titular de cargo de diregdo, chefia ou assessoramento, podera

ser nomeado ou designado, cumulativamente, para outro cargo da mesma natureza, até que se verifique a nomeagao, designacao

ou reassungdo do titular, e neste caso, s6 perceberd a remuneragao correspondente a um cargo, cabendo ao servidor a opgao.
Paragrafo Unico. A reassungdo ou vacancia do cargo faz cessar de pronto, os efeitos da substitui¢do.

TITULO V

DA EFETIVIDADE DOS DIREITOS

CAPITULO |

Efetividade é o direito do servidor permanecer no cargo de carreira no qual foi investido nos termos deste Estatuto.
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Paragrafo Unico. A efetividade ndo impede que sejam alteradas, por Lei ou Resolugdo da Camara, as atribuigdes do cargo,

desde que a alteragdo ndo resulte:
| - Redugdo da dignidade das atribuigdes inerentes ao cargo;
Il - Diminui¢do de ordem patrimonial;

Il - Mudanga da natureza das atribuicbes que foram conferidas originalmente ao servidor e para as quais teve que se

submeter a concurso publico que demonstrasse capacidade profissional ou habilitagdo para seu desempenho.

CAP{TULO Il
DO ESTAGIO PROBATORIO E DA ESTABILIDADE

Estagio probatério é o periodo de trés anos, durante o qual serdo apurados fatores operacionais, estratégicos e

comportamentais, necessarios a confirmagdo do servidor no cargo:
| - urbanidade no trato humano;
I - zelo pela fungao;
11l - eficiéncia nas tarefas do cargo;
IV - zelo pela moralidade e credibilidade do seu cargo;
V - assiduidade e pontualidade;
VI - disciplina;
VIl - capacidade de iniciativa
VIII - produtividade;
IX - responsabilidade;
X - uso adequado do equipamento e materiais.

§ 12 Como condi¢do para aquisicdo da estabilidade é obrigatéria a avaliagdo de desempenho, na forma prevista em

regulamento préprio.

§ 22 O Estagio Probatério obedecerd a procedimento compativel com a natureza do cargo, definido em regulamento aprovado

pela autoridade competente.

§ 32 O 6rgdo responsdvel pelo procedimento de estagio, dentro de até 30 (trinta) meses da entrada do exercicio do servidor,

devera oferecer relatdrio circunstanciado sobre o seu desempenho e concluir por sua confirmagdo ou ndo no cargo.

§ 42 Recebida a defesa, o 6rgdo responsavel pelo procedimento de estdgio submetera a matéria, instruida com parecer final, a

autoridade competente para decidir.

§ 52 O servidor, em seu estagio probatdrio, serd submetido a, no minimo, trés avaliagbes, podendo ser cada uma delas de

carater conclusivo, no caso de desempenho insuficiente, assegurado o principio da ampla defesa
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Sdo estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de

concurso publico.
Paragrafo Unico. O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:
| - em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;
Il - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurado ampla defesa;

IIl - mediante procedimento de avaliagdo periddica de desempenho, na forma da Lei Complementar Federal, assegurada

ampla defesa.

Na hipétese de nomeagdo para cargo de provimento em comissdo, ou cargo eletivo, o estdgio probatdrio serd

interrompido, devendo ser complementado apds a sua exoneragdo ou término do mandato.

CAPITULO Il
DO TEMPO DE SERVICO

A apuragdo do tempo de servigo serd feita em dias, que serdo convertidos em anos, considerando-se o ano como de

trezentos e sessenta e cinco dias.
§ 19 Feita a conversdo, os dias restantes, até cento e oitenta e dois, ndo serdo computados.

§ 2° E vedado a soma de tempo de servigo simultaneamente prestado em cargos, empregos ou funcdes dos poderes e 6rgdos

da Administragdo indireta, da Unido, dos Estados, Municipios e Distrito Federal.

§ 32 N3o se contara para efeito de disponibilidade, o tempo em que o servidor esteve afastado em virtude de cumprimento de

pena judicial que ndo determine exoneragdo.

§ 42 Para efeitos de adicional de tempo de servigo e Licenga Prémio por Desempenho somente sera considerado o periodo em

que o servidor entrou no exercicio mediante regular concurso publico.

§ 52 Para fazer jus ao direito consignado no § 42 deste artigo, o periodo de exercicio deverd ser continuo, havendo

rompimento do vinculo com a municipalidade, o prazo somente sera considerado a partir do reinicio do exercicio no novo cargo.

CAPITULO IV
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Vencimento é a retribuigdo pecunidria pelo exercicio do cargo publico com valor fixado em lei.

Remuneragdo é a retribui¢do pecunidria devida mensalmente ao servidor pelo efetivo exercicio do cargo, correspondente

ao vencimento, acrescido de vantagens financeiras permanentes ou tempordrias, previstas neste Estatuto.

§ 12 Nenhum servidor, ativo ou inativo, poderd perceber, mensalmente, vencimento superior ao subsidio do Prefeito

Municipal.

§ 22 A revisdo geral anual da remuneragdo dos Servidores Publicos e dos Agentes Politicos sera promovida e entrard em vigor

sempre no més de maio de cada ano, qualquer que seja o quadro a que pertengam.

§ 32 Fica instituida a Comissdo de Gestdo do Plano de Carreira do Servidor Publico Municipal, integrado por servidores

designados pelo Poder Executivo, compreendido a Administragdo direta e indireta.
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§ 42 Caberd a esta comissdo, de carater consultivo, colher subsidios e formular sugestdes que orientem as politicas de pessoal

e de remuneragdo, bem como, realizar outras tarefas pertinentes, regulamentas em ato do Chefe do Poder Executivo.

§ 52 O indice de revisdo geral anual e eventual aumento de vencimentos poderdo ser estabelecidos em comum acordo com o

Sindicato da Categoria.
§ 62 E vedada a percepgdo simultdnea de provento de aposentadoria decorrentes do artigo 40 e seus paragrafos da
Constituigdo Federal com a remuneragdo de cargo ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumuladveis na forma da mesma e os

em comissdo.

§ 72 A vedacdo prevista no paragrafo anterior ndo se aplica aos servidores que, até a publicacdo da Emenda Constitucional n?

20/98, tenham ingressado novamente por concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§ 82 As vantagens serdo especificadas individualmente nas folhas de pagamento, sendo todas consideradas de carater pessoal,

ndo podendo servir de paradigma para nenhum efeito.
§ 92 As vantagens vinculadas ao vencimento serdo reajustadas sempre que houver reajustes, nos mesmos percentuais.
§ 10 O vencimento é irredutivel.

Precedera o vencimento do cargo efetivo do servidor, quando no exercicio de cargo em comissdo.

Paragrafo Unico. No caso mencionado no caput deste artigo, é facultado ao servidor optar pela remuneragdo do cargo em que

for titular.

Ao servidor de carreira, ocupante de cargo em comissdo que ndo optar pelo cargo comissionado, fica assegurada a

percepgdo de gratificagdo especial equivalente a 20% do seu vencimento, a titulo de Gratificagdo de Cargo em Comissao.
Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo.

O servidor perdera:

Il - A parcela da remuneragdo diaria, proporcional aos atrasos, auséncias e saidas antecipadas, iguais ou superiores a dez

minutos, salvo justificativa aceita pela chefia imediata.

IIl - A remuneragdo do cargo efetivo se nomeado para cargo em comissao, ressalvado o direito de opgdo e o de acumulagdo

permitida.
IV - A remunerag¢do quando no exercicio de mandato eletivo, ressalvado o de vereador, havendo compatibilidade de horario.

V - A remuneragdo quando afastado por motivo de prisdo, em flagrante ou preventivamente, determinada pela autoridade

competente, enquanto perdurar a prisdo.

Salvo por imposicdo legal ou ordem judicial, nenhum desconto incidird sobre a remuneragdo ou provento, exceto os

descontos legais.
Paragrafo Unico. Mediante autorizagdo do servidor, podera haver consignagdo em folha de pagamento a favor de terceiros, a
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critério da administragdo e com reposigdo dos custos, quando significativamente onerosos.

As reposicoes e indenizagdes ao Municipio poderdo ser fracionadas em parcelas mensais, nunca superior a 20% (vinte por

cento) da remuneragdo.
Paragrafo Unico. A ndo quitagdo do débito no prazo previsto implicard sua inscricdo em divida ativa.
Secao |

Das Vantagens

Sdo vantagens financeiras:

| - A gratificagdo natalina;

Il - A gratificagdo de funcdo de confianga, tempo integral; Ill - Adicional de férias;

IV - O adicional pelo exercicio de atividades em condi¢des penosas, insalubres ou perigosas;

V - O adicional pela prestacdo de servigo extraordinario; VI - O adicional pela presta¢do de trabalho noturno;

VIl - O salario familia;

VIII - Adicional por tempo de servigo (quinqliénio); IX - Os auxilios pecunidrios;

X - Outras gratificagdes estabelecidas no Plano de Carreira de cada segmento dos servidores.
SECAO I
DA GRATIFICACAO NATALINA
A Gratificagdo natalina, corresponde a um doze avos da remuneragdo a que o servidor fizer jus no més de dezembro, por
més de exercicio, no respectivo ano, salvo as situagdes em que houver remuneragdo variavel durante o exercicio, quando entdo
dever-se-a efetuar a média do periodo.

§ 12 A fragdo igual ou superior a quinze dias serd paga como més integral.

§ 29 A gratificagdo natalina sera paga até o dia vinte do més de dezembro de cada ano.

§ 32 A gratificacdo natalina ndo serd considerada para célculo de qualquer outra vantagem financeira.

§ 42 O servidor exonerado perceberd a gratificagdo natalina proporcional aos meses de efetivo exercicio, calculada sobre a

remuneragdo do més de exoneragao.

§ 52 A critério da administragdo municipal a gratificagdo natalina poderd ser antecipada em 50% (cinqiienta por cento) no més

de julho de cada ano, proporcionalmente aos meses de efetivo exercicio.

Secao lll

Das Gratificagdes
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Ficam instituidas as gratificagcGes pelo exercicio da Fungdo de Confianga, pelo exercicio de Tempo Integral e Gratificagdo de

Fungdo, nos termos do Plano de Carreira a que estiver subordinado o servidor.

§ 12 A Gratificagdo de Fungdo de Confianga, e a de Tempo Integral, a critério do Chefe do Poder Executivo, ou Chefe do Poder
Legislativo, sera concedida exclusivamente a servidores do quadro permanente e/ou a servidores cedidos ou colocados a
disposi¢do por outros érgdos publicos, regidos pelo critério de confianga, a que sejam inerentes as atividades de execugdo e

controle.

§ 29 As gratificagGes previstas neste artigo, ndo se incorporam a remuneragdo para qualquer efeito e ndo servira de base para

o célculo de outras vantagens.
Segdo IV
Do Adicional de Férias
Independentemente de solicitagdo, serd pago ao servidor por ocasido de férias, adicional de um terco da remuneragdo
correspondente ao periodo de férias.
Secdo V

Do Adicional de Insalubridade e Periculosidade

O servidor que realizar atividades em condigdes penosas, insalubres ou perigosas, faz jus a um adicional mensal, conforme

Lei Federal especifica e mediante a realizagdo de pericia técnica por 6rgdo especializado.
§ 12 Os adicionais ndo sdo acumuldveis, devendo o servidor optar por um deles.
§ 22 Havera permanente controle da atividade de servidores em operagdes ou locais considerados insalubres ou perigosos.

§ 32 A servidora gestante ou lactante sera afastada, enquanto durar a gestagdo ou lactagdo, exercendo suas atividades em

locais salubres e m servigo ndo perigoso.

§ 42 O direito ao adicional cessa quando deixar o servidor de realizar atividade ou com a eliminagdo das condigGes ou risco a

que deram motivo a sua concessdo.
Segdo VI
Do Adicional Pela Prestagdo de Servigo Extraordinario
O servigo extraordindrio sera remunerado com acréscimo de 50% (cinglienta por cento) em relagdo a hora normal de

trabalho.

§ 12 No caso de trabalho em dia consagrado de repouso e em feriado, o adicional serd de 100% (cem por cento) sobre a hora

normal.
§ 292 Somente sera permitido servigo extraordinario para atender a situagdes excepcionais e temporais.
§ 32 O servigo extraordinario prestado pelo servidor, integrara, pela média do valor dos servigos realizados nos respectivos

periodos aquisitivos, o calculo da Gratificagdo Natalina, das Férias, da licenga para tratamento de saude, da licenga prémio por

desempenho.

https://leismunicipais.com.br/a1/estatuto-do-servidor-funcionario-publico-palmas-pr

14/46



23/02/2023, 13:30 Estatuto do Servidor (Funcionario) Publico de Palmas - PR

Fica estabelecido que os servidores poderdo ter jornada de trabalho especial de prorrogacdo e/ou compensagdo de horas
de trabalho, desde que observado o maximo de 10 (dez) horas diarias, a folga dominical e o limite de horas mensais, respeitado o
limite maximo de duas horas diarias.

Paragrafo Unico. As horas trabalhadas em regime de compensagdo ndo serdo consideradas como extraordinarias.

Secgdo VII

Do Adicional Pelo Trabalho Noturno

O adicional de trabalho noturno, assim entendido o que for prestado no periodo de 22 (vinte e duas) e 05 (cinco) horas,
computando-se cada uma como sendo de 52:30 (cinqiienta e dois minutos e trinta segundos) sera de 20% (vinte por cento) sobre o

valor - hora do vencimento do cargo.

Paragrafo Unico. Em se tratando de servigo extraordinario, o acréscimo de que trata este artigo incidird sobre a remuneragao,

prevista no artigo anterior.
Segdo VI

Do Adicional Por Tempo de Servi¢o

Fica assegurado a todos os servidores estdveis o adicional por tempo de servigo na ordem de 5% (cinco por cento) sobre o
vencimento do cargo, por qulinqlénio, por servigos prestados ao Municipio vinculado a avaliagdo de desempenho e as suas

FundagGes e Autarquias, até o limite de 20% (vinte por cento).

§ 12 N3o se concedera o quinquénio ao servidor que, no periodo aquisitivo for enquadrado nas situagées enumeradas abaixo,

e por conseqliéncia, iniciar-se-a a partir de entdo, contagem para novo periodo:
| - sofrer penalidade disciplinar de suspensao; Il - afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenca para tratar de assuntos particulares;

b) condenagdo por pena privativa de liberdade, por sentenca definitiva;
Il - contar com mais de dez faltas injustificadas no periodo;
IV - haver sido reprovado na avaliagdo de desempenho para a progressdo funcional.

§ 22 Para efeito do beneficio contido neste artigo, as faltas injustificadas ao servigo, que ndo excederdo a dez, retardardo a

concessdo da licenga por desempenho, na proporgdo de um més para cada falta.

§ 32 A gratificagdo do qlinqliénio sera paga exclusivamente sobre o vencimento do cargo, ndo incidindo sobre quaisquer

outras gratificagdes ou vantagens.

CAP{TULO V
DAS AGREGACOES

Excluindo-se o qlinqliénio e a progressdo funcional, nenhuma outra gratificagdo serd incorporada ao vencimento do

servidor.

Excetuam-se da vedagdo a que se refere o artigo anterior os servidores efetivos ou estaveis em exercicio, aos quais fica

assegurado a percepcdo das vantagens adquiridas, até a data da publicagdo desta Lei Complementar.
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CAPITULO VI
DO ADIANTAMENTO, DAS INDENIZACOES, DO AUXILIO ESCOLAR E DO AUXILIO ALIMENTACAO

Secao |

Do Adiantamento

O servidor que se deslocar em cardter eventual ou transitério do Municipio, em missdo de servigo, fard jus a passagens e
didrias, para cobrir as despesas de hospedagem e alimentagdo, cujas condigdes para sua concessdo, serdo estabelecidas em lei

especifica.

Paragrafo Unico. Conceder-se-a indenizagdo de transporte ao servidor que realizar despesas com a utilizagdo de meio préprio

de locomogéo para execugdo de servigos externos, por forga das atribui¢des proprias do cargo.

Em substituicdo ao regime de didrias, poderd ser adotado o regime de adiantamento, sempre que convir aos interesses da
administracdo, em razdo das despesas com alimentagdo, pernoite, liga¢des telefonicas e locomogdo urbana, mediante

apresentagdo dos respectivos comprovantes, até o limite fixado em ato do chefe de cada poder.

Tanto no regime de didrias como no de indenizagdo, o servidor tem direito ao adiantamento do numerario antes de
iniciado o deslocamento conforme arbitramento feito pela respectiva chefia, promovendo-se a tomada de contas, para restituicdo

ou pagamento de eventuais diferencas, até cinco dias apds o retorno.

Paragrafo Unico. Se o deslocamento ndo se realizar, por qualquer motivo, o numerario correspondente ao adiantamento sera

restituido dentro de setenta e duas horas.

As despesas do servidor convocado para participar de cursos de treinamento serdo suportadas pelo Municipio, podendo
ser adotado o regime de didrias, ou adiantamento, arbitrada pelo chefe de cada poder, quando a alimentagdo e a hospedagem néo

forem proporcionadas diretamente pelo poder publico.

Secdo Il

Das Indenizagbes

O servidor que realizar despesas com a utilizagdo de meio proprio de locomogéo, para a execugdo de servigos externos da
administracdo, por forga das atribuicGes proprias do cargo, fara jus a indenizagdo na ordem de 25% (vinte e cinco por cento)
quando a atividade for no Municipio de Palmas - PR e 20% (vinte por cento) quando ultrapassar os limites do Municipio, utilizando-

se como base de célculo o prego do litro do combustivel utilizado no veiculo, por quilometro rodado.

§ 12 A utilizacdo de veiculo préprio dependera de prévia autorizagdo dos titulares da Secretaria e ou/ Orgdo de lotagdo do

servidor, aos quais competem o controle e fiscalizagdo da indenizagdo prevista no caput deste artigo.

§ 22 A indenizagdo sera creditada diretamente na folha de pagamento servidor, mediante os comprovantes da despesa
efetuada, através de documento préprio e devidamente autorizada pelo titular da Secretaria e ou/ Orgdo e assinada pelo servidor a

ser indenizado.

§ 32 A indenizagdo prevista neste artigo, terd carater de ressarcimento, sendo de responsabilidade do servidor, qualquer dano

causado ao veiculo ou a terceiros, as multas de transito e o desgaste de uso do veiculo.

Secao Il

Do Auxilio Escolar
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O servidor publico estdvel no exercicio do cargo, terd direito a auxilio escolar, na forma de bolsa de estudo, para

freqlientar curso a nivel superior, desde que ndo possua outra graduagdo nesta modalidade.

§ 12 O auxilio escolar poderd ser concedido aos servidores que estiverem matriculados em faculdades situadas em outros

Municipios, somente no caso de inexistir no municipio, o curso pleiteado pelo servidor.
§ 22 O auxilio escolar sera concedido ao servidor, durante o prazo regular do curso, escolhido, cessando imediatamente os
beneficios do presente auxilio, quando por seu desleixo, ficar em dependéncia de alguma disciplina e isto implicar em prorroga¢do

do prazo de conclusdo do curso.

§ 39 Para fazer juz ao presente auxilio, o servidor devera requerer previamente e por escrito o beneficio, ao Departamento de

Administragdo, informando o curso, o local, o prazo de duragdo e o valor das mensalidades.

§ 42 Compete a Diretor do Departamento de Administragdo, elaborar os controles e baixar os atos complementares para o fiel

cumprimento do presente auxilio.
Segdo IV
Do Auxilio Alimentagdo
O auxilio alimentagao sera concedido ao servidor, na forma e nas condigdes estabelecidas em lei especifica.
CAPITULO VII DAS FERIAS
O servidor fara jus, anualmente, a 30 dias consecutivos de férias remuneradas.

§ 12 Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exigidos doze meses de exercicio, exceto para o magistério, cujas férias

devem ser gozadas no periodo de recesso escolar.

§ 22 Apos cada periodo de 12 (doze) meses de trabalho, o servidor tera direito a férias, na seguinte proporgdo:

|- 30 (trinta) dias corridos, quando ndo houver faltado ao servigo mais de 5 (cinco) vezes;

Il - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver tido de 06 (seis) a 14 (quatorze) faltas; Ill - 18 (dezoito) dias corridos,
quando houver tido de 15 (quinze) a 23 (vinte e trés) faltas; IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24 (vinte e quatro) a
32 (trinta e duas) faltas;

§ 32 O servidor nao fard jus as férias quando no periodo aquisitivo:

| - tiver mais de 32 (trinta e duas) faltas ndo justificadas;

Il - permanecer em licenga para tratamento de salide ou em acidente de trabalho, por periodo superior a 06 (seis) meses,

embora descontinuos.

§ 42 Durante o recesso escolar, os Membros do Magistério poderdo ser convocados pela Divisdo competente para participar

de cursos ou atividades relacionadas ao magistério, respeitando o periodo de férias.

§ 52 Sempre que as férias forem concedidas apds o prazo de que trata este artigo, o empregador pagara em dobro a respectiva

remuneragao.
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§ 62 A concessdo das férias sera comunicada por escrito ao servidor, através do 6rgdo competente do municipio, com a

antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, excetuando-se do cumprimento do prazo, as situagdes acordadas mutuamente.

§ 72 Somente em casos excepcionais serdo as férias concedidas em dois periodos, um dos quais ndo podera ser inferior a 10

(dez) dias corridos.

§ 82 Os membros de uma familia, que trabalharem no mesmo 6rgdo terdo direito a gozar férias no mesmo periodo, se assim o

desejarem e se disto ndo resultar prejuizo para o servigo.
E facultado ao Poder Executivo converter um tergo das férias em abono pecuniario.

Paragrafo Unico. No calculo do abono do pecunidrio sera considerado o valor do adicional de férias.
O servidor que opera direta, exclusiva e permanentemente com Raios X e substancias radioativas, gozard,
obrigatoriamente, vinte dias consecutivos de férias por semestre de atividade profissional, proibida, em qualquer hipdtese, a
acumulagdo.

Paragrafo unico. O servidor referido neste artigo ndo fara jus ao abono pecuniario de que trata o artigo anterior.

As férias somente poderdo ser interrompidas por motivo de calamidade publica, comogdo interna, convocagdo para juri,

servigo militar ou eleitoral ou por motivo de superior interesse publico.

CAPITULO VIII
DAS LICENCAS

Secao |

Das Disposigdes Gerais

Sdo modalidades de licenga:

| - Para tratamento de saude, de doenga profissional, ou por acidente de servigo;

Il - Por motivo de doenga em pessoa da familia;

Il - Para repouso a gestante, a adotante e paternidade;

IV - Para servigo militar obrigatdrio;

V - Para atividade politica e desempenho de atividades classistas;

VI - Licenga para tratar de assuntos particulares;

VII - Licenga Prémio, por desempenho;

VIII - Licenga para acompanhar o cdnjuge ou companheiro.

§ 12 S30 competentes para a concessdo de licenga a autoridade superior de cada poder, Autarquia ou Fundagdo, admitida a

delegagdo de competéncia.
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§ 29 Para as licencas previstas nos incisos | e Il deste artigo, serdo respeitadas as normas do Org3o Previdenciério a que o

Servidor estiver vinculado e Legislacdo Federal vigente.

§ 32 As licengas previstas nos incisos IV, V, VI, VII e VIII deste artigo, ndo se aplicam ao servidor cujo vinculo com o Municipio

decorrer apenas do exercicio de cargo em comissdo.

§ 42 Os atestados Médicos particulares com licenga superior a 15 (quinze) dias, deverdo ser homologados por médico perito

do érgdo previdenciario.

§ 52 O Servidor licenciado nos termos dos incisos |, Ill e VIl deste artigo, receberad remuneragdo integral.

§ 62 O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneragdo ou subsidio, poderd contar o respectivo tempo de
afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento das contribuigdes previdenciarias, relativas a
parte do segurado e a patronal.

Secdo Il

Da Licenga Para Tratamento de Saude

A licenga para tratamento de salde, serd a pedido ou ex-officio e devera ser precedida de exame por médico perito ou

junta médica oficial do Municipio, quando for o caso, sem prejuizo da remuneragao.

§ 12 A licenga de até 15 dias sera concedida mediante atestado do médico assistente e além deste prazo, por laudo do médico

perito do 6rgdo previdenciario.

§ 22 O servidor afastado do trabalho em decorréncia de licenga de que trata este artigo, devera, no prazo maximo de até 48
horas, comunicar a sua chefia imediata, ou quando for o caso, apresentar o respectivo atestado médico para a Divisdo de Recursos

Humanos do 6rgdo ao qual é vinculado.

No curso da licenga, o servidor podera ser examinado a requerimento ou ex officio, ficando obrigado a reassumir

imediatamente seu cargo se for considerado apto para o trabalho, sob pena de se considerar como falta o dia de auséncia.
A licenca dependente de inspegdo médica sera concedida pelo prazo indicado no laudo ou atestado e findo o prazo, se
assim solicitar o médico ou a junta médica, havera nova inspegdo e o atestado ou laudo médico concluird pela volta ao servigo, pela

prorrogagao da licenga ou pela aposentadoria.

Expirado o prazo do artigo anterior, sera submetido a nova inspe¢do médica e o servidor podera ser aposentado se for

julgado definitivamente invalido para o servigo publico e ndo puder ser readaptado, de acordo com o 6rgdo previdenciario.

Paragrafo Unico. Na hipdtese deste artigo, o tempo necessario a inspe¢do médica, sera considerado como de prorrogagdo.

verifique a inspec¢do.

O servidor que se recusar a submeter-se a inspe¢dao médica, sera punido com pena de suspensdo que cessara tdo logo se

em carater continuo, sob pena de cassagdo imediata da licenga com perda total da remuneragdo correspondente ao periodo ja

No curso da licenga o servidor abster-se-a de exercer qualquer atividade remunerada ou mesmo gratuita, quando esta seja

gozado e suspensdo disciplinar.

Secao Il

Da Licenga Por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia
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Podera ser concedida licenga por motivo de doenga do conjuge ou companheiro(a), pais e filhos, do padastro ou madastra
e enteado cujos nomes constem de seu assentamento funcional, comprovagdo por perito médico do municipio e avaliagdo do

servigo social municipal.

§ 12 A licenga de que trata este artigo somente serd deferida se a assisténcia direta do servidor for indispensavel e ndo puder

ser prestada simultaneamente com o exercicio do cargo.

§ 22 A licenca sera concedida, sem prejuizo da remuneragdo do cargo efetivo, até 15 (quinze) dias, mediante parecer do perito

oficial e, excedendo este prazo, ficara sujeito as normas do dérgdo previdenciario.

§ 32 O servidor que necessitar licenciar-se com base na norma prevista neste artigo, devera requerer e aguardar, em servico, o

parecer da autoridade competente.

§ 42 Os pedidos de licenga mencionados no presente artigo, obedecerdo rito sumarissimo e deverdo ser apreciados pela

autoridade competente num prazo maximo de até 72 (setenta e duas horas).

Segdo IV

Da Licenga a Gestante, Adotante e Paternidade

Sera concedida licenga a servidora gestante, por 120 (cento e vinte) dias consecutivos, sem prejuizo da remuneragao.

A licenga a servidora gestante podera ter inicio a partir do oitavo més de gestagdo, salvo antecipagdo por prescri¢do

médica.
Paragrafo Unico. No caso de natimorto ou aborto, dar-se-a licenga para tratamento de satude, conforme laudo médico.

A servidora que adotar ou obtiver a guarda judicial de crianga, mediante comprovagdo, tera direito a licenga com

remuneragdo integral, devendo entretanto serem observados os critérios a seguir mencionados:
| - crianga até um ano de idade, 90 (noventa) dias;

Il - crianga acima de 01 (um) até 03 (trés) anos de idade, 30 (trinta) dias.

A licenca paternidade sera de cinco dias Uteis a contar do nascimento ou da adog¢do do filho, mediante comprovacgdo.

Para amamentar o préprio filho, com até seis meses de idade, a servidora lactante tera direito, a 01 (uma) hora de

descanso, para cada 04 (quatro) horas de trabalho, que podera ser parcelada em dois periodos de meia hora.
SegaoV
Da Licenga Por Acidente em Servico
Sera licenciado, com remuneragdo integral, o servidor acidentado em servigo se a licenga for de até 15 (quinze) e de

acordo com as normas do drgdo previdencidrio, se ultrapassar este periodo.

Configura acidente em servigo o dano fisico ou mental sofrido pelo servidor, que se relacione, mediata ou imediatamente,

com as atribui¢bes do cargo exercido.
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Paragrafo Unico. Equipara-se ao acidente em servigo o dano:

| - decorrente de agressdo sofrida e ndo provocada pelo servidor, no exercicio do cargo; Il - sofrido no percurso da residéncia

para o trabalho e vice-versa.

O servidor acidentado em servigo que necessite de tratamento especializado podera ser tratado em institui¢do privada, a

conta de recursos publicos.

Paragrafo Unico. O tratamento recomendado por junta médica oficial constitui medida de excegdo e somente sera admissivel

quando inexistirem meios e recursos adequados em instituigdo publica.

A prova do acidente serd feita no prazo de 10 (dez) dias, prorrogavel quando as circunstancias o exigirem.

Segdo VI

Licenga Para o Servigo Militar Obrigatdrio

Ao servidor que for convocado para o servigo militar obrigatdrio sera concedida licenga sem remuneragdo.
§ 12 A licenca sera concedida a vista de documento oficial que prove a incorporagdo.

§ 22 O servidor desincorporado reassumira o cargo no prazo de 10 (dez) dias.

Secgdo VIl

Da Licenga Para Atividade Politica

O servidor tera direito a licenga aos vencimentos normais pelo prazo maximo de 10 dias, durante o periodo que mediar
entre a desincompatibilizagdo do cargo, determinada por lei ou sua escolha em convengdo partidaria, para concorrer a cargo

eletivo e o dia do registro de sua candidatura perante a justica eleitoral.

Paragrafo Unico. A partir do registro da candidatura e até o quinto dia seguinte ao da elei¢do, o servidor efetivo fard jus a

licenga com remuneragdo integral, como se em efetivo exercicio estivesse.
Segdo VIII
Da Licenga Para Desempenho de Mandato Classista
E assegurado ao servidor o direito a licenca, com remuneragdo, para desempenho de mandato em sindicato
representativo da categoria dos servidores municipais.

§ 12 A licenga tera duragdo igual ao do mandato, podendo ser prorrogada em caso de reelei¢do e por uma Unica vez.

§ 22 Somente poderdo ser licenciados servidores eleitos para cargos de direcdo na referida entidade, até o maximo de 02

(dois).
Secgao IX

Da Licenca Para Tratar de Assuntos Particulares

A critério da Administragdo, podera ser concedida, ao servidor estavel, Licenca para tratar de assuntos particulares, pelo
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prazo de até 04 (quatro) anos consecutivos, sem remuneragao.

§ 12 A licenga podera ser interrompida, a critério da Administragdo, a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse

do servigo, caso em que o servidor deve assumir imediatamente o servigo.

§ 22 Em caso de interrupgdo, no interesse do servi¢o, a licenga poderd ser renovada até a complementagdo do prazo

anteriormente concedido.
§ 32 N&o se concedera nova licenga antes de decorridos 02 (dois) anos do término da anterior.

§ 42 N3o se concedera licenga a servidor nomeado, removido ou transferido, antes de completar 03 (trés) anos no exercicio do

cargo, ou que esteja respondendo a processo disciplinar.
§ 52 Finda a licenca e o servidor ndo retornando, os dias ndo trabalhados serdo considerados como falta ao servigo.

§ 62 O requerente aguardard em exercicio a decisdo sobre o pedido de licenga, devendo o drgdo competente manifestar-se no

prazo de 30 (trinta) dias.

§ 72 A servidor ocupante de cargo em comissdao ndo se concedera, nessa qualidade, licenga para tratar de interesses

particulares.
Seg¢do X

Da Licenga Prémio Por Desempenho

Apos cada qliingUénio de exercicio no servigo publico municipal, nas Autarquias e Fundagdes instituidas e mantidas pelo
Municipio, ao servidor estavel que a requerer, conceder-se-a licenga prémio por desempenho, de 90 (noventa) dias, com todos os

direitos e vantagens do cargo efetivo.

§ 12 N&o se concedera licenga prémio por desempenho ao servidor que, no periodo aquisitivo, for enquadrado nas situagées

enumeradas abaixo, e por conseqliéncia, iniciar-se - 4 a partir de entdo, contagem para novo periodo:
| - sofrer penalidade disciplinar de suspenséo; Il - afastar-se do cargo em virtude de:
a) licenca para tratar de assuntos particulares;
b) condenagdo por pena privativa de liberdade, por sentenga definitiva; Ill - contar com mais de dez faltas injustificadas no

periodo.

§ 29 Para efeito do beneficio contido neste artigo, as faltas injustificadas ao servi¢o que ndo excederem a 10 (dez), retardardo

a concessdo da licenga por desempenho, na proporgdo de um més para cada falta.

§ 32 A critério da Administragdo o servidor publico municipal, com direito a licenga prémio por desempenho, podera optar

pelo recebimento em dinheiro, de importancia correspondente a metade ou ao periodo total da licenca.

§ 42 No caso de optar pela conversdo em pecunia referente a metade do periodo da licenga, e havendo aceitagdo da

Administragdo, deverd o servidor gozar o restante, a partir do recebimento da parcela.

O nimero de servidores em gozo simultdneo de licenca prémio por desempenho n3o podera ser superior a 1/6 (um sexto)

da lotagdo da respectiva unidade administrativa do 6rgdo ou entidade.

A licenga poderd ser usufruida em periodo continuo, ficando a critério do interessado a época da fruicdo, desde que se
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manifeste com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 100. | Decaira do direito de receber a licenga prémio por desempenho ndo gozada, o servidor que ndo a requerer no prazo de

30 (trinta) dias da data de sua respectiva exoneragdo ou aposentadoria.
Secgao XI
Da Licenga Para Acompanhar o Conjuge ou Companheiro(a)
O servidor estavel, cujo conjuge for servidor federal, estadual ou municipal e tiver sido mandado servir, ex-officio, em
outro ponto do territdrio nacional, ou no estrangeiro, tera direito a licenga sem remuneragao, por prazo determinado.
Paragrafo Unico. A licenga sera concedida mediante pedido, e devidamente instruido.
CAPITULO IX DAS CONCESSOES
Sem qualquer prejuizo, podera o servidor ausentar-se do servigo:

| - Por 1 (um) dia para doagdo de sangue, ao ano;

Il - Por 02 (dois) dias uteis, pelo falecimento de avds, netos, tios e sobrinhos, enteados, menor sob guarda ou tutela, irm3os,

madrasta, padrasto e sogros;

Il - Até cinco dias Uteis em virtude de seu casamento, contados a partir da data do pedido; IV - até cinco dias Uteis pelo

falecimento de conjuge, companheiro, pais, e filhos.

O servidor podera ser cedido mediante requisigdo para ter exercicio em outro érgdo ou entidade dos poderes da Unido,

dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, mediante convénio nas seguintes hipdteses
| - Para exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga; Il - Em casos previstos em Leis especificas.
Paragrafo Unico. Na hipdtese do Inciso | deste Artigo, o 6nus da remuneragdo sera do 6rgdo ou entidade requisitante.

Art. 104. | O servidor estavel podera ausentar-se do municipio para estudo, sem remuneragdo, desde que autorizado pela maior

autoridade a que estiver subordinado.
§ 12 A auséncia de que trata este artigo ndo excedera o periodo de duragdo do estudo, objeto da licenga. Cessando o motivo
da licenga, o servidor terd prazo de 30 (trinta) dias para reassumir as fungdes de origem no municipio, sob pena de serem

consideradas injustificadas suas faltas a partir desta data.

§ 22 O beneficio serd concedido ao servidor que possuir maior tempo de servico no municipio, quando mais de um

requerimento forem apresentados simultaneamente.

CAP{TULO X
DO DIREITO DE PETICAO

Em defesa de direito ou de interesse legitimo é assegurado ao servidor requerer, pedir reconsideragdo e recorrer na

esfera administrativa, observadas as seguintes normas:

| - A peticdo, dirigida a autoridade competente para decidir, serda encaminhada por intermédio do superior hierdrquico

imediato, se for o caso, o qual a despachara no prazo de cinco dias.
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Il - O prazo para decisdo, qualquer que seja a instancia, é de trinta dias, ressalvada a necessidade de diligéncia ou parecer

especializado, caso em que o prazo sera de noventa dias.
11l - S6 cabe pedido de reconsideragdo a autoridade que deva decidir em Ultima instancia.
IV - Cabe recurso para a autoridade imediatamente superior a que se expediu o ato que decidiu em primeira instancia.
V - Nenhum recurso ou pedido de reconsideragdo pode ser dirigido a mesma autoridade por mais de uma vez.

VI - Os requerimentos, recursos ou pedidos de reconsideragdo ndo tém efeito suspensivo. VIl - O direito de requerer

prescreve:
a) Em cinco anos, quanto aos atos de demissdo, cassagdo de aposentadoria e de disponibilidade ou que afetem o interesse
patrimonial em créditos resultantes da relagdo de trabalho.

b) Um ano nos demais casos.

VIII - O prazo para recorrer ou pedir reconsideragao é de trinta dias, contados da data da publicagdo ou data em que o servidor

for cientificado pessoalmente.
IX - O pedido de reconsideragdo e o recurso interrompem o prazo de prescri¢do.

Paragrafo Unico. Para o exercicio do direito de peticdo é assegurada vista do processo ou do documento, na reparti¢do, ao

servidor ou ao procurador por ele constituido, bem como cépia das pegas que tenha interesse a sua defesa.
A administragdo deve rever seus atos, a qualquer tempo, quando eivados de ilegalidades ou inconstitucionalidade.

TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

CAP{TULO |
DOS DEVERES
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Sdo deveres do servidor:

| - Exercer com zelo e dedicagdo as atribuigdes do cargo;

Il - Ser leal as institui¢Ges a que servir;

Il - Observar as normas legais e regulamentos;

IV - Cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

V - Atender com presteza:

a) Ao publico em geral, prestando as informag&es requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

b) A expedigdo de certiddes requeridas para defesa de direito ou esclarecimento de situagdes de interesse pessoal;

c) As requisi¢Ges para defesa da Fazenda Publica.

VI - Levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do cargo;

VII - Zelar pela economia do material e a do patrimdnio publico;

VIII - Guardar sigilo sobre segredos da reparticdo;

IX - Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

X - Ser assiduo e pontual ao servigo;

Xl - Tratar com urbanidade as pessoas;

XII - Representar contra a ilegalidade ou abuso de poder;

XIIl - Participar das comissGes para as quais for nomeado.

Paragrafo Unico. A representagdo de que trata o inciso Xl deste artigo, serd encaminhada pela via hierdrquica e

obrigatoriamente apreciada pela autoridade superior aguela contra a qual é formulada. (Redago dada pela Lei n2 2932/2022)

CAPITULO Il
DAS PROIBICOES
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Art. 108. | Ao servidor é proibido:

| - Ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia autorizagdo do chefe imediato;

Il - Retirar sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objetos da reparti¢do;

Il - Recusar fé a documentos publicos;

IV - Opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou execugdo de servigo;

V - Promover manifestagdes de apreco ou desaprego no recinto da repartigdo;

VI - Recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado;

VIl - Cometer a pessoal estranho a reparticdo, fora dos casos previstos em lei, o desempenho de encargo que seja de sua

competéncia ou de seu subordinado;

VIIl - Compelir ou aliciar outro servidor no sentido de filiagdo a associagdo profissional ou sindical, ou partido politico;

IX - Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da fungdo publica;

X - Participar de geréncia ou administragdo de empresa privada e de sociedade civil;

XI - Exercer comércio, e nesta qualidade, transacionar com o municipio;

Xl - Atuar, como procurador ou intermedidrio, junto a repartigdes publicas, salvo quando se tratar de beneficios

previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau;

XIIl - Receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer espécie, em razdo de suas atribuicdes;

XIV - Aceitar comissdo, emprego ou pensdo de estado estrangeiro, sem licenga da autoridade competente;

XV - Praticar usura sob qualquer de suas formas;
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XVI - Proceder de forma desidiosa;

XVIlI - Cometer a outro servidor atribuicGes estranhas as do cargo que ocupa, exceto em situagdes de emergéncia e

transitorias;

XVIII - Utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servigos ou atividades particulares;

XIX - Exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo e com o horério de trabalho. (Redagdo

dada pela Lei n2 2932/2022)

CAPTFULSHH

BA-ACUMUBEACAC

CAPITULO Il
DAS RESPONSABILIDADES (Redacdo dada pela Lei n® 2932/2022)

Art. 109. | O servidor responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuigdes.

§ 12 A responsabilidade civil decorre do ato omissivo ou comissivo, doloso ou culposo, de que resulte prejuizo ao erdrio ou a

terceiros, observando o seguinte:

| - Aindenizagdo de prejuizo causado a terceiros, respondera o servidor perante a Fazenda Publica, em agdo regressiva;

Il - A obrigagdo de reparar o dano estende-se aos sucessores e contra eles sera executada, até o limite do valor de heranga

recebida, decorrente do ilicito;

§ 22 A responsabilidade penal abrange os crimes e contravengdes imputados ao servidor, nesta qualidade.

§ 32 A responsabilidade administrativa resulta de ato omissivo ou comissivo no desempenho do cargo ou fungdo.

§ 42 As sang0es civis, penais e administrativas poderdo acumular-se sendo independentes entre si.

§ 52 A responsabilidade civil ou administrativa do servidor sera afastada no caso de absolvigdo que negue a existéncia do fato

ou a sua autoria. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

CAPITULO IV

DAS PENALIDADES (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)
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Art. 110. | S3o penalidades disciplinares:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo;

1l - Demissdo;

IV - Cassagdo da aposentadoria ou da disponibilidade;

V - Destituigdo do cargo em comissao;

VI - Destitui¢do da fungdo de confianga.

Paragrafo Unico. O ato de imposi¢do da penalidade mencionard sempre o fundamento legal e a causa da sangdo disciplinar.

(Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

EAPITFULOV

BASPENAHDABES (Revogado por forca, pela Lei n2 2932/2022)

Art. 111. | Na aplicagdo das penalidades serdo consideradas a natureza e gravidade da infragdo, os danos que dela provierem para o

servigo publico, as circunstancias atenuantes ou agravantes e os antecedentes funcionais.
§ 12 S3o circunstancias agravantes da pena:
| - A premeditagdo;
Il - A reincidéncia;
11l - O conluio;
IV - A continuagao;

V - O cometimento do ilicito:
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a) mediante dissimulagdo ou outro recurso que dificulte o processo disciplinar;
b) com abuso de autoridade;
¢) durante o cumprimento da pena;

d) em publico.

§ 292 S3o circunstancias atenuantes da pena:

| - Haver sido minima a cooperagdo do servidor no cometimento da infragdo.

Il - Ter o agente:

a) Procurado, espontaneamente e com eficiéncia, logo apds o cometimento da infragdo, evitar-lhe ou minorar-lhe os efeitos;

b) Cometido a infragdo sob coagdo de superior hierarquico a que ndo podia resistir, ou sob a influéncia de violenta emogao,
provocada por ato injusto de terceiro;

c) Confessado espontaneamente a autoria da infragdo ignorada, ou imputada a outrem. (Redago dada pela Lei n2 2932/2022)

Segdo |

Da Adverténcia (redagdo Acrescida Pela Lei n2 2932/2022)

A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de violagdo de proibi¢do constante do Art. 108, Inciso | ao VIII, e de

inobservancia de dever funcional previsto em lei, regulamento ou norma interna, que nao justifique imposi¢do de penalidade mais

grave.

§ 12 A penalidade de adverténcia terd seu registro cancelado apos o decurso de 03 (trés) anos de exercicio, se o servidor ndo

houver, nesse periodo, praticado nova infragdo disciplinar;

§ 22 O cancelamento da penalidade n3o surtira efeitos retroativos. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

Secdot
Da-A A
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Secao Il

Da Suspensdo (redagdo Dada Pela Lei n© 2932/2022)

Art. 113. | A suspensdo sera aplicada em caso de reincidéncia das faltas punidas com adverténcia ou suspensdo e de violagdo das

demais proibigdes que ndo tipifiquem infragdo sujeita a penalidade de demissdo, ndo podendo exceder a noventa dias.

§ 12 Quando houver conveniéncia para o servi¢o, a penalidade de suspensdo podera ser convertida em multa na base de 50%

(cinquenta por cento) por dia de vencimento ou remuneragao, ficando o servidor obrigado a permanecer em servigo.

§ 22 A penalidade de suspensédo tera seu registro cancelado apds o decurso de 05 (cinco) anos de exercicio, se o servidor ndo

houver, nesse periodo, praticado nova infragdo disciplinar.

§ 32 0 cancelamento da penalidade ndo surtira efeitos retroativos.

§ 42 Sera punido com suspensdo de até 15 (quinze) dias o servidor que, injustificadamente, recusar-se a ser submetido a
inspegdo médica determinada por autoridade competente, cessando os efeitos da penalidade, uma vez cumprida a determinagdo.

(Redagdo dada pela Lei n® 2932/2022)

SECACH
PASUSPENSAS

Segdo lll
Da Demissao (redagdo Dada Pela Lei n2 2932/2022)

Art. 114. | A demissdo sera aplicada nos seguintes casos:

| - Crime contra a administragdo publica;

Il - Abandono de cargo;

11l - Inassiduidade habitual;

IV - Improbidade administrativa;
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V - Incontinéncia publica e conduta escandalosa;

VI - Insubordinagdo grave em servico;

VII - Ofensa fisica, em servico a servidor ou particular, salvo em legitima defesa prépria ou de outrem;

VIII - Aplicagdo irregular de dinheiro publico;

IX - Revelagdo de segredo apropriado em razdo do cargo;

X - Lesdo aos cofres publicos e dilapidagdo do patrimonio municipal;

XI - Corrupgdo;

Xl - Acumulagdo proibida de cargos, empregos, ou fungdes publicas;

XIll - Transgressdo do Art. 108, incisos IX ao XVI e XVIII. (Redacdo dada pela Lei n® 2932/2022)

Art. 115. | A pena de demissdo implica:

| - Na impossibilidade do reingresso do servigo publico municipal:

a) nos quinze anos seguintes ao de sua aplicagdo, nos casos dos incisos |, IV, VIII, X, e XI do art. 114 desta Lei;

b) nos cinco anos seguintes ao de sua aplicagdo, nos demais casos.

Il - Na indisponibilidade dos bens do servidor e o ressarcimento ao erdrio municipal, sem prejuizo da agdo penal cabivel, nos

casos dos incisos IV, VIII, e X, do art. 114 desta Lei. (Redac¢do dada pela Lei n? 2932/2022)

Segdo IV
Da Prescrigdo (redagdo Acrescida Pela Lei n2 2932/2022)

Art. 116. | A a¢do disciplinar prescrevera:

|- Em 5 (cinco) anos, quanto as infragdes puniveis com demissdo, cassac¢do de disponibilidade ou aposentadoria;

Il - Em 2 (dois) anos, quanto a suspensao;

11l - Em 180 (cento e oitenta) dias, quanto a adverténcia.

§ 12 O prazo de prescrigdo comega a correr da data em que o ilicito foi praticado.

§ 22 Os prazos de prescri¢do previstos em lei penal, aplicam-se as infrages disciplinares capituladas também como crime.
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§ 32 A abertura de sindicancia ou a instrugdo de processo disciplinar interrompe a prescrigdo, até a decisdo final proferida por

autoridade competente.

§ 42 A prescri¢do interrompida recomeca a correr da data do ato que a interrompeu, ou do Ultimo ato do processo para a

interromper. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

TITULO VI
DA APURACAO DE RESPONSABILIDADE (Redag3o acrescida pela Lei n? 2932/2022)

CAP{TULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS (Redagdo acrescida pela Lei n2 2932/2022)

Os processos disciplinares sdo de competéncia da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar - CPAD,
instituida pela Lei n2 1.725 de 30 de abril de 2007.

§ 12 A critério da autoridade superior e mediante justificativa, poderdo ser criadas comissdes especificas para condugéo dos

processos disciplinares.

§ 22 Ndo podera participar de comissdo disciplinar conjuge ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou

colateral, até o terceiro grau.

§ 32 A comissdo disciplinar exercerd suas atividades com independéncia e imparcialidade assegurado o sigilo necessario a

elucidagdo do fato exigido ao interesse da Administracdo. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

CAPITULO Il
DO PROCESSO DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA DISCIPLINAR - PSAD (Redagdo acrescida pela Lei n® 2932/2022)

O PSAD é meio sumario de elucidagdo de irregularidades no servigo publico.
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§ 12 O prazo para conclusdo da sindicancia é de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da

autoridade superior.

§ 22 A autoridade poderd reconduzir a CPAD quantas vezes for necessario para conclusdo do processo, ou ainda, nomear

comissdo especifica para dar continuidade aos trabalhos.

§ 32 Da sindicancia instaurada pela autoridade podera resultar:

| - O arquivamento do processo;

Il - A abertura de processo administrativo disciplinar. (Redag¢do dada pela Lei n2 2932/2022)

CAPITULO Il
DO AFASTAMENTO PREVENTIVO (Redagdo acrescida pela Lei n2 2932/2022)

Como medida cautelar e a fim de que o servidor ndo venha a influir na apuragdo da irregularidade, a autoridade
instauradora do inquérito, sempre que julgar necessario, podera ordenar o seu afastamento do cargo, pelo prazo de até sessenta

dias, sem prejuizo da remuneragdo.

Paragrafo Unico. O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual cessardo os seus efeitos, ainda que nao

concluido o processo. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

CAPITULO IV
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - PAD (Redag&o acrescida pela Lei n® 2932/2022)

O PAD é o instrumento destinado a apurar a responsabilidade de servidor por infragdo praticada no exercicio de suas
atribuicGes ou que tenha relagdo imediata com as atribuicGes do cargo em que se encontre investido. (Redagdo dada pela Lei n?

2932/2022)

O PAD inicia-se com a publicagdo do ato de instauragdo e compreendera:
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| - Inquérito administrativo;

Il - Julgamento do feito. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

Secao |

Do Inquérito (redagdo Acrescida Pela Lei n2 2932/2022)

O inquérito administrativo terd contraditério, assegurada ao acusado a ampla defesa, com a utilizagdo dos meios e
recursos admitidos em direito. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

FHHoo-WH

DA-APURACAO-DERESPONSABILIDADE
EAPFULO

BASBISPOSICOES-GERAIS (Revogado por forga, pela Lei n® 2932/2022)

Art. 123. | O relatério da sindicancia, quando realizado, integrard o inquérito administrativo, como pega informativa da instrugdo do

processo.

Pardgrafo Unico. Na hipdtese de o relatdrio da sindicancia concluir pela pratica de crime, a autoridade competente oficiara a
autoridade policial, para a abertura do inquérito, independentemente da imediata instauragdo do processo disciplinar. (Redagdo

dada pela Lei n2 2932/2022)

Secao+
PaSindieaneta (revogado Por Forga, Pela Lei n2 2932/2022)
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Art. 124. | O prazo para a conclusdo do inquérito serd de sessenta dias, contados na data de publicagdo do ato que constituir a

comissdo, admitida sua prorrogagdo por igual prazo quando as circunstancias o exigirem.

§ 12 A autoridade poderd reconduzir a CPAD quantas vezes for necessario para conclusdo do processo, ou ainda, nomear

comissdo especifica para dar continuidade aos trabalhos.

§ 22 Sempre que necessario, a comissdo dedicara tempo integral a seus trabalhos, ficando seus membros dispensados, até a

entrega do relatdrio final. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

O servidor acusado serd notificado para que no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apresente e/ou requeira as provas que
pretende produzir. (Redac¢do dada pela Lei n2 2932/2022)

CAPITFUEOH
DO-AFASTAMENTO-PREVENTIVO (Revogado por forca, pela Lei n2 2932/2022)

Art. 126. | Na fase do inquérito, a comissdo promoverd a tomada de depoimentos, acareagdes, investigagdes e diligéncias cabiveis,
objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessdrio, a técnicos e peritos, de modo a obter a completa elucidagdo dos

fatos. (Redagdo dada pela Lei n® 2932/2022)

EAPFYLOH
BO-PROCESSOBISCIPHNAR (Revogado por forga, pela Lei n2 2932/2022)

E assegurado ao servidor acompanhar o processo pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e inquirir

testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§ 12 O presidente da comissdo podera denegar pedidos considerados impertinentes, protelatérios ou de nenhum interesse

para o esclarecimento dos fatos.
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§ 29 Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagdo dos fatos independer de conhecimento especial de

perito. (Redagdo dada pela Lei n® 2932/2022)

As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandado expedido pelo presidente da comissdo, devendo a segunda

via, com a ciéncia do interessado, ser anexada aos autos.

Paragrafo Unico. Se a testemunha for servidor publico, a expedi¢do do mandado serd imediatamente comunicada ao chefe da

reparticdo onde serve, com indicagdo do dia e hora marcados para a inquirigdo. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

Art. 129. | O depoimento serd prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo licito a testemunha trazé-lo por escrito.

§ 12 As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§ 22 Na hipdtese de depoimentos contraditdrios ou que se infirmem, proceder-se-a a acareagdo entre os depoentes. (Redagdo

dada pela Lei n2 2932/2022)

Art. 130. | Concluida a inquirigdo das testemunhas, a comissdo promovera o interrogatério do acusado, observados os

procedimentos previstos nos artigos 128 e 129 desta Lei.

§ 12 No caso de mais de um acusado, cada um deles serd ouvido separadamente, e sempre que divergirem em suas

declaragGes sobre os fatos ou circunstancias, sera promovido a acareagdo entre eles.

§ 22 O procurador do acusado podera assistir ao interrogatdrio, bem como a inquiricdo das testemunhas, sendo-lhe vedado
interferir nas perguntas e respostas, facultando-se lhe, porém reinquiri-las, por intermédio da comissdo. (Redagdo dada pela Lei n2

2932/2022)

Seedot
Beinguérite (revogado Por Forga, Pela Lei n2 2932/2022)

Quando houver duvidas sobre a sanidade mental do acusado, a comissdo propora a autoridade competente que ele seja

submetido a inspe¢do médica oficial, do qual participe pelo menos um médico psiquiatra.

Paragrafo Unico. O incidente de sanidade mental serd processado em auto apartado e apenso ao processo principal, apds
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expedicdo de laudo pericial. (Redag¢do dada pela Lei n2 2932/2022)

Art. 132. | Tipificada a infragdo disciplinar, serd elaborada a peca de instrugdo do processo, com a indicagdo do servidor.

§ 12 O indiciado serd citado por mandado expedido pelo presidente da comissdo para apresentar defesa escrita, no prazo de

10 (dez) dias, assegurando-se |he vista do processo na repartigdo.
§ 22 Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum e de 20 (vinte) dias.
§ 32 O prazo de defesa poderd ser prorrogado pelo dobro, para diligéncias reputadas indispensdveis.

§ 42 No caso de recusa do indiciado em opor o ciente na cépia de citagdo, o prazo para a defesa contar-se-a da data declarada

em termo préprio, pelo membro da comissdo que fez a citagdo.

§ 52 O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar a comissdo o lugar onde podera ser encontrado. (Redagdo

dada pela Lei n2 2932/2022)

Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por edital, de conformidade com a lei, publicado em

jornal de circulagdo regional, para apresentar defesa.

Paragrafo Unico. Na hipdtese deste artigo, o prazo de defesa é de quinze dias, contados da publicagdo do edital. (Redagdo

dada pela Lei n© 2932/2022)

Art. 134. | Considerar-se-4 revel o indiciado que, regularmente citado, ndo apresentar defesa no prazo legal.
§ 12 A revelia sera declarada por termos nos autos do processo e devolverd o prazo para defesa.

§ 22 Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo designara um defensor dativo. (Redagdo dada

pela Lei n2 2932/2022)
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Art. 135. | Para nomeagdo de defensor dativo, fica autorizado o Municipio a realizar convénio com Nucleos de Prética Juridica de
instituicGes de ensino, para a realizagdo de peticionamento e defesa em processos administrativos. (Redagdo dada pela Lei n?

2932/2022)

O defensor dativo serd nomeado pela Autoridade Julgadora dentre advogados regularmente inscritos junto a Ordem dos
Advogados do Brasil.

§ 12 Os defensores dativos serdo selecionados por Chamamento Publico.

§ 22 O advogado interessado em ser defensor dativo devera se cadastrar no Chamamento Publico junto a Prefeitura do

Municipio de Palmas, sendo designado por sorteio.

§ 22 O defensor dativo sorteado sera intimado pela Autoridade Julgadora, devendo manifestar seu aceite, por escrito, em até

dois dias Uteis.

§ 32 Pelos servigos prestados o defensor dativo percebera a titulo de honordrios advocaticios o valor equivalente ao valor
minimo de petigdo Unica, do item Outros, da Tabela de Honorarios Dativos da Procuradoria-Geral do Estado do Parand, disponivel
no Portal da Advocacia Dativa OAB PR, ndo fazendo jus a qualquer outro auxilio, didria, vantagem ou ressarcimento de despesas.

§ 42 Os valores mencionados no paragrafo anterior somente serdo pagos apds o encerramento do processo.

§ 52 N3o poderd atuar como defensor dativo o procurador, servidor publico que possuir vinculo com a Administragdo Direta
ou Indireta do Municipio de Palmas, sindicato ou associagdo de servidores municipais ou que possua parentesco de até 32 grau,

por consanguinidade ou por afinidade com o indiciado.

§ 62 O defensor dativo que deixar de realizar a peticdo de defesa, desde que devidamente intimado para tanto e ndo

apresentando justificativa plausivel, ndo fard jus a remuneragdo prevista neste artigo, devendo ser substituido por outro defensor.

§ 72 As despesas decorrentes com a execugdo deste artigo correrdo por conta de dotagdo orcamentaria propria,

suplementadas se necessario. (Redagdo acrescida pela Lei n2 2932/2022)

Art. 136. | Apreciada a defesa, a comissdo elaborard relatério minucioso, onde resumird as pegas principais dos autos e mencionara

as provas em que se baseou para formar a sua convicgao.
§ 12 O relatdrio serd sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do servidor.

§ 22 Reconhecida a responsabilidade do servidor, a comissdo indicara o dispositivo legal ou regulamentar transgredido, bem

como as circunstancias agravantes ou atenuantes. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

O processo disciplinar, com o relatério da comissdo, serd remetido a autoridade que determinou a sua instauragdo para

julgamento. (Redacdo dada pela Lei n2 2932/2022)
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Secao Il

Do Julgamento (redagdo Acrescida Pela Lei n2 2932/2022)

No prazo de 60 (sessenta) dias, contados do recebimento do processo, a autoridade julgadora proferira sua decisdo.
(Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

Art. 139. | O julgamento acatara o relatério da comissdo de inquérito, salvo quando contrdrias as provas dos autos.

Paragrafo Unico. Quando o relatério da comissdo contrariar as provas dos autos, a autoridade julgadora podera,
motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la, ou isentar o servidor de responsabilidade. (Redagdo dada pela Lei n?

2932/2022)

Art. 140. | Verificada a existéncia de vicio insanavel, a autoridade julgadora declarard a nulidade total ou parcial do processo e

ordenara a constituigdo de outra comissdo, para instauragdo de novo processo.

Paragrafo Unico. O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do processo. (Redag¢do dada pela Lei n® 2932/2022)

Extinta a punibilidade pela prescricdo, a autoridade julgadora determinara o registro do fato nos assentamentos
individuais do servidor. (Redagdo dada pela Lei n© 2932/2022)
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Art. 142. | Quando a infragdo estiver capitulada como crime, o processo disciplinar serd remetido ao Ministério Publico para as

providéncias que entender cabiveis, ficando translado na reparticdo. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

Art. 143. | O servidor que responde a processo disciplinar s6 podera ser exonerado, a pedido, do cargo ou fungdo, ou aposentado

apos a conclusdo do processo e o cumprimento da penalidade, caso aplicada. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

Segdo lll
Do Pedido de Reconsideragdo (redacdo Acrescida Pela Lei n2 2932/2022)

O servidor indiciado serd intimado da decisdo proferida na fase de julgamento do processo administrativo disciplinar,

podendo no prazo de 05 cinco dias Uteis pedir reconsideragao.

Paragrafo Unico. O pedido de reconsideragdo sera enderecado a autoridade que proferiu a decisdo. (Redagdo dada pela Lei n2

2932/2022)

SecaoH
PeJdulgamente (revogado Por Forga, Pela Lei n2 2932/2022)

Art. 145. | O recurso ndo serd conhecido quando interposto:

| - Fora do prazo;

Il - Por quem ndo seja legitimado;

Il - Depois de exaurida a esfera administrativa.

§ 12 O ndo conhecimento do recurso ndo impede a Administracdo de rever de oficio o ato ilegal.

§ 22 Do recurso ndo podera resultar agravamento da san¢do. (Redac¢do dada pela Lei n2 2932/2022)
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Art. 146. | Transcorrido o prazo sem manifestagdo ou quando esta ndo for acatada, prosseguird o processo com a aplicagdo da

penalidade.

Paragrafo Unico. Apds o julgamento definitivo, podera ser solicitada a sua revisdo na forma dos artigos 152 e seguintes, caso

presentes as circunstancias ali delineadas. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

Segdo IV
Da Acumulacdo (redacgdo Acrescida Pela Lei n® 2932/2022)

Art. 147. | E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de horéarios:

| - A de dois cargos de professor;

Il - A de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

Il - A de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas. (Redagdo dada pela

Lei n2 2932/2022)

Detectada a qualquer tempo a acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas, a autoridade notificarad o
servidor, por intermédio de sua chefia imediata, para apresentar opgdo no prazo improrrogdvel de dez dias, contados da data da

ciéncia.

§ 12 Na hipdtese de omissdo, adotar-se-a procedimento sumario, cujo processo administrativo disciplinar se desenvolvera nas

seguintes fases:

| - Instauragdo, com a publicagdo do ato respectivo;

Il - Instrugdo sumaria, que compreende indiciagdo, defesa e relatdrio;

Il - julgamento.

§ 22 A instauracdo deve ser acompanhada da indicagdo da autoria e da materialidade, por meio de documentos em que
constem o nome e matricula do servidor, a descri¢do dos cargos, empregos ou fungdes publicas em situagdo de acumulagdo ilegal,
os orgdos ou entidades de vinculagdo, as datas de ingresso, o horario de trabalho e o correspondente regime juridico.

§ 32 Apds a instauragdo a Comissdo lavrara termo de indiciagdo em que serdo transcritas as informagGes de que trata o
paragrafo anterior, bem como promovera a citagdo do servidor indiciado, para, no prazo de cinco dias Uteis, apresentar defesa

escrita, assegurando-se-lhe fotocdpia ou vista do processo na repartigdo.

§ 42 A opgdo pelo servidor até o ultimo dia de prazo para defesa configurard sua boa-fé, hipdtese em que se converterd

automaticamente em pedido de exoneragdo do outro cargo.
§ 52 Apresentada a defesa, a comissdo elaborard relatério conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do servidor,
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em que resumird as pegas principais dos autos, opinara sobre a licitude da acumulagdo em exame, indicara o respectivo dispositivo

legal e remetera o processo a autoridade instauradora, para julgamento.

§ 62 Caracterizada a acumulagdo ilegal e provada a ma-fé, aplicar-se-a a pena de demissdo, hipdtese em que os érgdos ou

entidades de vinculagdo serdo comunicados.

§ 72 Cabivel o pedido de reconsideragdo na forma dos artigos e seguintes 143 e seguintes. (Redagdo dada pela Lei n?

2932/2022)

Secgdo V
Do Abandono de Cargo e da Inassiduidade Habitual (redagdo Acrescida Pela Lei n2 2932/2022)

Configura abandono de cargo, a auséncia intencional do servidor ao servi¢o, por mais de trinta dias consecutivos.
(Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

Configura inassiduidade habitual a falta do servidor, sem causa justificada, por sessenta dias, interpoladamente, durante
o periodo de doze meses. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

SeedeHt
Do Revisiodo.f

Art. 151. | Na apuragdo de abandono de cargo ou inassiduidade habitual, também serd adotado o procedimento sumdrio a que se

refere os §§ 12 a 72 do art. 148, observando-se especialmente que:

| - Aindicagdo da materialidade dar-se-a:

a) na hipotese de abandono de cargo, pela indicagdo precisa do periodo de auséncia intencional do servidor ao servigo
superior a trinta dias;

b) no caso de inassiduidade habitual, pela indicagdo dos dias de falta ao servigo sem causa justificada, por periodo igual ou

superior a sessenta dias interpoladamente, durante o periodo de doze meses. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

CAP{TULO V

DA REVISAO DO PROCESSO (Redagdo acrescida pela Lei n2 2932/2022)
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Art. 152. | O processo disciplinar podera ser revisto, em até 05 (cinco) anos apos o julgamento definitivo, a pedido ou de oficio,
quando se aduzirem fatos novos ou circunstanciais suscetiveis de justificar a inocéncia do punido ou a inadequacdo da penalidade

aplicada.

§ 12 Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do servidor, qualquer pessoa da familia podera requerer a revisdo

do processo.

§ 22 No caso de incapacidade mental do servidor, a revisdo sera requerida pelo respectivo curador. (Redagdo dada pela Lei n2

2932/2022)

A simples alegacdo de injustica da penalidade ndo constitui fundamento para a revisdo que requer elementos novos,
ainda ndo apreciados no processo originario. (Reda¢do dada pela Lei n2 2932/2022)

O requerimento de revisdo do processo sera dirigido ao Prefeito.

Paragrafo Unico. Recebida a petigdo, o Prefeito providenciara a constituicdo de comissdo, na forma prevista no artigo 117

deste Estatuto. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

Na petigdo inicial, o requerente indicara os fundamentos do pedido e as provas que pretende produzir. (Redacdo dada

pela Lei n2 2932/2022)

A comissdo revisora terd sessenta dias para a conclusdo dos trabalhos, prorrogaveis por igual prazo, quando as

circunstancias o exigirem. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)
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O julgamento cabe ao Prefeito.

§ 12 O prazo para julgamento sera de até sessenta dias, contados do recebimento do processo, no curso do qual a autoridade

julgadora podera determinar diligéncias.

§ 22 Concluidas as diligéncias, sera renovado o prazo para o julgamento. (Redagdo dada pela Lei n2 2932/2022)

TiTULO VINI
0O SISTEMA DE PREVIDENCIA

Art. 160. | Julgada procedente a revisdo, sera declarada sem efeito a penalidade aplicada, restabelecendo-se todos os direitos

atingidos, exceto em relagdo a demissdo de cargo em comissdo, ocupado por servidor ndo estavel, ou efetivo, hipétese em que

ocorrerd apenas a conversao da penalidade em exoneragao.

Paragrafo Unico. Da revisdo do processo ndao poderd resultar agravamento de penalidade. (Redagdo dada pela Lei n?

2932/2022)

CAPITULO | DOS BENEFICIOS
Secao |
Da Aposentadoria
O servidor estavel sera aposentado de acordo com o que dispuser a Lei Federal prépria do Regime Geral de Previdéncia.

Paragrafo Unico. Os servidores municipais, atualmente em gozo de aposentadoria e os respectivos dependentes, na condigdo

de pensionistas, continuardo a ter seus beneficios nos termos do ato que concedeu a aposentadoria ou pensdo.

Secdo Il

Do Saldrio Familia
Art. 162. | O saldrio familia é devido ao servidor ativo ou inativo, cuja remuneragdo seja igual ou inferior ao limite estabelecido no

artigo 13 da Emenda Constitucional n2 20/98.

Segao lll

Dos Auxilios Pecunidrios

Ficam instituidos o Auxilio Reclusdo, o Auxilio Funeral e o Auxilio Natalidade, devidos nos termos e acérddos do Regime
Geral de Previdéncia, a que esta vinculado o Servidor.

TITULO IX
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DA LOTACAO
O Servidor serd lotado no Municipio e designado para ter exercicio nos
Departamentos e/ou Unidades de Servigo Publico.

Paragrafo Unico. Os servidores ja estdveis na data da publicacdo desta Lei Complementar, terdo assegurada sua lotagdo nas

atuais Unidades de Servigo, ressalvados os casos de extingdo das mesmas, quando entdo passardo a ter sua Lotagdo no Municipio.

TITULO X
DO PREMIO ESPECIAL

Art. 165. | Ao servidor estavel que completar vinte e cinco anos de servigo publico no Municipio de Palmas - PR, suas autarquias e
Fundag@es publicas por ele instituidas e mantidas, sera conferido prémio especial que consistira de uma importancia em dinheiro

equivalente a 02 (duas) vezes a remuneragdo percebida na data de sua concessao, a titulo de Prémio Especial.

TITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 166. | Os prazos fixados neste Estatuto ou na legislagdo pertinente ao regime juridico dos servidores serdo continuos, excluindo-

se na sua contagem o dia de inicio e incluindo-se o de vencimento.

Paragrafo Unico. Os prazos sé se iniciam ou vencem em dia de expediente normal da reparticdo em que corra o processo ou

deva ser praticado o ato.

Sdo isentos de taxas, emolumentos, custas os requerimentos, certidGes e outros papéis que, na esfera administrativa,

interessem ao servidor municipal, ativo ou inativo, nesta qualidade.

Consideram-se servidores ndo estaveis para fins desta lei, aqueles admitidos na administragdo direta, autarquica e

fundacional sem concurso publico no periodo compreendido entre 06 de outubro de 1983 a 05 de outubro de 1988.

Art. 169. | O ndo preenchimento de vagas, através da realizagdo de Concurso Publico, implica na contratagdo por tempo

determinado, na forma da Lei.

A inspegdo médica, quando exigida por este Estatuto sera disciplinada por ato especifico de cada Poder, que devera

definir os casos de validade de atestados médicos particulares.

Art. 1 Para todos os efeitos previstos nesta Lei, os exames de sanidade fisica e mental serdo obrigatoriamente realizados por

junta médica municipal.

§ 12 Em casos especiais, atendendo a natureza da enfermidade o chefe dos Poderes Executivo e Legislativo e das Fundagdes
instituidas e mantidas pelo Municipio, poderdo designar uma junta médica para proceder ao exame, dela fazendo parte

obrigatoriamente, um médico do Municipio.

§ 22 Os atestados médicos concedidos aos servidores municipais, quando em tratamento fora do Municipio, terdo sua

validade condicionada a retificagdo posterior por perito médico.
Ficam submetidos ao regime juridico instituido por esta lei, na qualidade de servidores publicos, todos os servidores do

Municipio, das FundagGes por ele instituidas e do Poder Legislativo que vierem a ser admitidos e os atuais, regidos pela

Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, que optarem pelo regime instituido por esta Lei, através de requerimento.
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Art. 173. | Para fazer face as despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, serdo utilizados recursos orgamentarios préprios, em cada

exercicio.
O dia do servidor publico municipal sera comemorado a 28 de outubro.
O Chefe do Poder Executivo regulamentara as disposi¢des desta Lei Complementar, no que couber.

Este estatuto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Fica revogada a Lei Complementar n2 1.294/98, de 19 de junho de 1998, suas alteragbes e demais disposi¢des em

contrario.
Sala das Sessdes da Camara Municipal de Palmas, em 18 de maio de 2.006.

Eliseu Lustosa Milla

Presidente.

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Inser¢do no Sistema LeisMunicipais: 26/09/2022
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